REPUBLIQUE FRANCAISE

DEPARTEMENT DE LA LOIRE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL
COMMUNAUTAIRE DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES
DU PAYS DE SAINT BONNET LE CHATEAU

Séance du 7 novembre 2016

Nombre de membres en exercice : 37

Nombre de membres qui ont pris part & la délibération : 31
Nombre de membres présents : 27

Date de la convocation : 2/11/2016

Objet de la délibération : Adoption d’un avenant n°2 4 la convention de participation santé par le
Centre de gestion.

L’an deux mille seize et le sept novembre, le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes
du Pays de Saint Bonnet-le-Chateau, réguliérement convoqué, s’est réuni au nombre prescrit par la loi,
salle du Conseil communautaire, sous la présidence de Monsieur Iwan MAYET.

Présents - Twan Mayet, Annie Grégoire, Michel Romeyer, Serge Vray, Colette Ferrand, Jean Philippe
Montagne, Serge Granjon, Alain Marquet, Alain Limousin, Cédric Bonhomme, Jean Claude Civard,
Jean Pierre Dubost, Robert Decourtye, Yves Favier, Jacques Blanchard, Roger Violante, Marie George
Bouhe, Philippe Romier, Nicole Girodon, Pierre Thiolliére, Evelyne Chouvier, Pierre Berlier, Bernard
Bonnet, Gilbert Soulier, Annie Mallard, Josette Folleat, Gabriel Aubert.

Excusé ayant donné procuration

Sébastien Teyssier excusé a donné procuration a Annie Grégoire
Marie Meley excusée a donné procuration & Michel Romeyer
Jean Marc Sardat excusé a donné procuration a Jacques Blanchard
Hervé Béal excusé a donné procuration a Josette Folleat

Excusés ou absents :
Jean Luc Pourtier, Christian Barjon, Bernadette E1 Asri, Jean Louis J ayol, Bernard Fournier, Anne Marie

Kmiecik

Secrétaire de séance : Serge Vray

Pour Contre Abstentions
31 0 0]
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Monsieur le Président rappelle aux membres de 'assemblée qu’a la demande des collectivités
et établissements publics du département dont nous-mémes, le Centre de gestion a signéen
2013 une convention de contractualisation en santé. Nous avons pu bénéficier de cette mise
en concurrence sous la forme d’un contrat spécifique d’assurance santé, que nous avons
ratifié par délibération n° 2013-0070 du 13 juin 2013.

M. le Président rappelle également que ce contrat a nécessité un avenant n°1 au cours de
année 2015 du fait de I'évolution réglementaire de tous les contrats santé, sous une forme
dite « Responsable et solidaire », délibération n° 2015-0117 du 10 septembre 2015.

Nous venons d’étre informé de Iapprobation d’un avenant n°2 a la convention de
participation santé par le Centre de gestion, lors de son conseil d’administration du 21
septembre 2016 ; dont nous pouvons a notre tour bénéficier.

En effet, au titre de la contractualisation, la MNT établit annuellement son rapport de suivi
avec obligation de préciser si le contrat demeure ou non en équilibre financier. Un
déséquilibre a été constaté, celui-ci peut néanmoins étre corrigé par avenant afin de
pérenniser le contrat en cours.

Deux facteurs priment dans le déséquilibre constaté :

- d’une part, dans la prise en charge des maladies, I'évolution technique et la recherche
entrainent une consommation plus importante en matiére de soins et accroissent les
demandes de remboursement pour toutes les catégories d’assurés,

- d’autre part, accélération des remboursements constatée localement (corolaire du
constat national) entraine une dégradation rapide de I’équilibre financier.

Cela nécessite une réaction rapide et la MNT a proposé pour retrouver immédiatement
I'équilibre une hausse tarifaire de 5%. Pour autant, cette majoration des cotisations ne tient
pas compte du pourcentage de variation PMSS applicable annuellement pour tous les contrats
santé sur décision des pouvoirs publics du fait des hausses des produits de santé et de
I’évolution du colt de la vie.

Des alternatives existent, en pratiquant des hausses tarifaires différenciées par type de
bénéficiaire ou de taille des employeurs publics, voire éventuellement en minorant le
pourcentage du remboursement aux adhérents par évolution de celui-ci (de 95 a 90%). Ces
solutions pouvant étre cumulatives.

Pour autant le conseil d’administration du Centre de gestion soucieux d’assurer la pérennité
de nos contrats « santé », a préféré opter pour une majoration des cotisations des I'année
prochaine, selon les préconisations de la mutuelle.

Néanmoins, pour tenir compte du travail de prospective mené et de I’augmentation du
nombre d’adhérents qui peut permettre également de tendre vers I'équilibre souhaité sans
pour autant dégrader le coté qualitatif de notre convention, ne s’appliquera qu’une hausse
tarifaire de 3% hors PMSS pour I'ensemble des tarifications existantes.
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Aprés débats les membres du Conseil Communautaire décident & I'unanimité de :
1. au vu des arbitrages proposés de retenir une hausse mesurée des tarifications limitée a 3%,

2. valider I'avenant n°2 au contrat d’assurance santé collectif proposé par le CDG et la MINT,
3. autoriser le Président ou son représentant a signer tous les documents nécessaires.

Copie conforme.
Ont signé au registre tous les membres présents.

A St Bonnet le Chateau
Le 7 novembre 2016

Le Président

lwan MAYET
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